Laporan Pengembangan Kompetensi Pegawai

Nama : EDISON KURNIAWAN, S.Si, M.Si
Unit Kerja : Direktorat Tata Kelola Modifikasi Cuaca

Keikutsertaan Pengembangan Kompetensi di PPSDM MKG :

No Nama Diklat Tahun JP
1 KEPEMIMPINAN TINGKAT IV ANGKATAN Il 2012 270
2 KEPEMIMPINAN TINGKAT Il 2015 254
3 Pelatihan Teknis Kuasa Pengguna Anggaran 2019 30
Keikutsertaan Pengembangan Kompetensi Lainnya :
No Nama Diklat Tahun JP
Keikutsertaan OGD :
No Kegiatan Tema Tahun JP
1 OGD#100 Menuju BMKG Corporate University 2020 3
iali i P tan K t i
5 0GD#101 SOSIa. |sa.5| enguatan Kompetensi 2020 3
Teknis Bidang Tugas (PKTBT)
PERAN CORPORATE UNIVERSITY
3 DALAM PENGEMBANGAN KOMPETENSI 2020 3
MENUJU SDM BERDAYA SAING
GLOBAL
Memperkuat Kompetensi MKG yang
4 Berkelanjutan Melalui BMKG 2021 3
Corporate University
Pelayanan Publik - Entrepreneurship
5 OGD#130 ) 2021 3
pada Pelayanan Informasi MKG
6 OGD#131 Reformasi Birokrasi BMKG 2021 3
7 OGD#132 Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah 2021 3
8 OGD#143 Transformasi Budaya ASN 2021 3
9 OGD#255 Potensi Gempa Bumi di Indonesia 2025 3




